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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 
Indirizzo 
Telefono 

Bodano Marco 
Via Marghinotti 12, 07100 Sassari (SS) 
079/319319-328/4813739 

Fax 

E-mail m.bodano@hotmail.it;

Nazionalità Italiana 

Data di nascita 03/06/1974 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

• Date (da – a) Dic embre 2007- tutt’ora impiegato 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Polimeri Europa s.p.a. c/o stabilimento Porto Torres 

• Tipo di azienda o settore Petrolchimico  

• Tipo di impiego Assunto come ispettore d’impianti (impiegato categori a D1)presso l’ingegneria di manutenzione-Ispezione e 
collaudi, con la “gestione” (per i controlli di legge e di manutenzione) degli impianti DEMI; FRAZ. ARIA; 
ETILENE e CENTRALE. 
Responsabile dell’organizazzione  dei lavori per la denuncia delle linee P.E.D.: e dei controlli per CREEP sui 
componenti delle caldaie. 
Incaricato, del controllo della contabilità delle ditte appaltatrici. 

• Date (da – a) Luglio 2007- Dic embre 2007 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Italsabi s.r.l. strada delle Buse, 7 26066 Sandrigo (VI) 

• Tipo di azienda o settore Controlli non distruttivi 

F O R M A T O E U R O P E O P E R 
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• Tipo di impiego Assunto presso il cantiere di Porto Torres, come tecnico Controlli Non Distruttivi in impianto e 
utilizzato in ufficio ( responsabile del settore controlli e ispezioni linee d’impianto) con il compito di 
gestire l’inserimento dei rapporti (Word; Excel) e dei disegni (Designer e (poco) Autocad)e la 
contabilità.  

• Date (da – a) Marzo 2007 –Luglio2007 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Donegani Anticorrosione s.r.l. via G.Fauser 36/a 28100 Novara (NO) 

• Tipo di azienda o settore Ingegneristica; controlli non distruttivi avanzati 

• Tipo di impiego Incaricato come Capo cantiere presso lo stabilimento Polimeri Europa di Porto Torres 
. 

• Principali mansioni e responsabilità Controlli a ultrasuoni; ispezioni; Gestione del personale e della contabilità 

• Date (da – a) Marzo 2004 –Marzo 2007 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Donegani Anticorrosione s.r.l. via G.Fauser 36/a 28100 Novara (NO) 

• Tipo di azienda o settore Ingegneristica; controlli non distruttivi avanzati 

• Tipo di impiego Assunto presso il cantiere di Porto Torres, come tecnico Controlli Non Distruttivi e impiegato d’ 
ufficio per l’inserimento di rapporti (Word; Excel) e disegno (Designer e Autocad).  
Inviato come Ispettore d’impianti presso la Raffineria API di Falconara (AN) nelle fermate impianto 
I.G.C.C. e raffineria 2006 e 2007. 
Inviato presso la Biomasse S.p.a. di Crotone per controlli ultrasuoni e ispezione visiva sui tubi 
caldaie. 

• Principali mansioni e responsabilità Controlli a ultrasuoni; ispezioni; Gestione dei tecnici dei controlli; gestione delle rapportazioni e 
delle valutazioni (valutazioni degli spessori e delle tolleranze). Inserimento delle bozze eseguite a 
mano sul programma Autocad; calcolo di vita residua delle linee in esame. 

• Date (da – a) Gennaio 2004 – Marzo 2004 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

SITA (gruppo Solitari) Z.I. Predda Niedda Sassari 

• Tipo di azienda o settore Impiantistica; elettrico; video sorveglianza/allarme. 

• Tipo di impiego Impiegato con mansioni di elettricista, nel cantiere del nuovo ospedale di Olbia. 

• Principali mansioni e responsabilità Realizzazione impianti elettrici, impianti chiamata; impianti voce.. 

• Date (da – a) Luglio 2003-Gennaio 2004 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Captel s.r.l. Z.I. Predda Niedda Sassari 

• Tipo di azienda o settore Software house; vendita prodotti informatici e consumabili. 

• Tipo di impiego Funzionario commerciale nel settore di prodotti e servizi informatici alle aziende.Responsabile 
divisione consumabili 

• Principali mansioni e responsabilità Rapporti con le aziende per la fornitura di prodotti informatici HW e SW e consumabili per 
periferiche.Preparazione 
Preparazione delle offerte per bandi di gara enti pubblici. 

• Date (da – a) Marzo 2002 – Marzo 2003 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Viodeotecnica s.n.c. Viale Umberto 74 Sassari 

• Tipo di azienda o settore Impianti allarme e videosorveglianza; impianti trasferimento dati 
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• Tipo di impiego Tecnico installatore impianti allarme e video sorveglianza presso diversi cantieri in Sardegna (BTG 
Carabinieri 
Sardegna; Caserme Carabinieri ovunque nell’isola; Questure Cagliari/Sassari/Nuoro/Oristano Uffici 
Banco Di 
Sardegna/Banca Di Sassari; uffici postali) e a Roma (Ministero degli Interni e Anagnina) 

• Principali mansioni e responsabilità Installazione impianti d’allarme e di videosorveglianza; manutenzione periodica e/o straordinaria di 
impianti esistenti; 
installazione impianti di trasferimento dati. 

• Date (da – a) Aprile 2000 – Febbraio 2002 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

M.S.S. di Carlo Monni Loc. Macchiareddu Grogastu Assemini (CA) 

• Tipo di azienda o settore Impianti elettrici industriali; strumentazione 

• Tipo di impiego Tecnico strumentista presso la raffineria S.A.R.A.S. di Sarroch (a tempo indeterminato) 

• Principali mansioni e responsabilità Manutenzione strumentazione impianto (Termocoppie; misuratori di flusso; di pressione; di 
densità;.etc.). Taratura strumentazione. Controllo strumentazione impianto tramite DCS 
(Honeywell) e PLC (Triconex) Assistenza avviamento impianto MHC (Mild Hydrocracking) 

• Date (da – a) Maggio 2001-Febbraio 2002 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Sunny video di Polo Giulietta E. & C. s.n.c. via Cagliari Assemini (CA) 

• Tipo di azienda o settore Vendita e noleggio VHS, DVD, Home Teatre 

• Tipo di impiego Socio e gestore di attività di vendita e noleggio 
(contemporaneamente al lavoro presso la raffineria S.A.R.A.S. di Sarroch ) 

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile rapporto con il pubblico ; addetto al banco; responsabile settore giochi. 

• Date (da – a) Agosto – Novembre 1999 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

I.C.I.E.S. s.p.a. via XX Settembre Cagliari (CA) 

• Tipo di azienda o settore Impianti elettrici industriali; strumentazione 

• Tipo di impiego Tecnico strumentista nel cantiere Sarlux – IGGCC presso la S.A.R.A.S. di Sarroch 

• Principali mansioni e responsabilità Taratura strumenti; montaggio strumentazione in campo e sincronizazione con sala controllo. 

• Date (da – a) Aprile - Giugno 1999 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Cooperativa SAR.CO.M.I. Sarroch (CA) 

• Tipo di azienda o settore Carpenteria e montaggi industriali 

• Tipo di impiego Aiuto tubista nel cantiere presso la S.A.R.A.S. di Sarroch 

• Principali mansioni e responsabilità Preparazione dei filetti; preparazione tubi per la saldatura. 

• Date (da – a) Ottobre – Dicembre 1998 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Cossu Trasporti s.n.c. (Società Riunite Cossu) Loc. su Spantu Capoterra (CA) 

• Tipo di azienda o settore Autotrasporti 

• Tipo di impiego Autista (Patente C) presso la S.A.R.A.S. di Sarroch 

• Principali mansioni e responsabilità Autista per il ritiro dei materiali dai fornitori locali compreso il carico e lo scarico delle merci. 
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• Date (da – a)  Maggio 1997 – Settembre 1997 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Hotel Club Del Golfo Lo. Platamona Sorso (SS) 
 

• Tipo di azienda o settore  Hotel/villaggio 3 stelle 
 

• Tipo di impiego  Bagnino/animatore 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile manutenzione e gestione piscina (controllo parametri fisico-chimici dell’acqua e 
trattamenti per il loro equilibri) ; 
attrezzature di sicurezza; primo soccorso); gestione della spiaggia dell’albergo (sicurezza dei 
bagnanti; gestione attrezzature).  
Animatore di contatto (intrattenimento dei clienti), organizzazione di 
attività sportive (tornei) e culturali (giochi); organizzazione spettacoli comici e/o musicali. 
 

 
• Date (da – a)  Settembre 1997- Maggio 1998 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Hotel Club Del Golfo Lo. Platamona Sorso (SS) 

 
• Tipo di azienda o settore  Hotel/villaggio 3 stelle 

 
• Tipo di impiego  Gestore Bar 

 
• Principali mansioni e responsabilità  Socio nella gestione del bar dell’albergo, utilizzato come locale nel periodo invernale (ristorante e 

musica dal vivo) 
 

 
• Date (da – a)  Maggio 1998 – Settembre 1998 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Hotel Club Del Golfo Lo. Platamona Sorso (SS) 

 
• Tipo di azienda o settore  Hotel/villaggio 3 stelle 

 
• Tipo di impiego  Bagnino/animatore 

 
• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile manutenzione e gestione piscina (controllo parametri fisico-chimici dell’acqua e 

trattamenti per il loro equilibri) ; 
attrezzature di sicurezza; primo soccorso); gestione della spiaggia dell’albergo (sicurezza dei 
bagnanti; gestione attrezzature).  
Animatore di contatto (intrattenimento dei clienti), organizzazione di 
attività sportive (tornei) e culturali (giochi); organizzazione spettacoli comici e/o musicali. 
 

 
• Date (da – a)  Marzo – Maggio 1997 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cooperativa SAR.CO.M.I. Sarroch (CA) 

 
• Tipo di azienda o settore  Carpenteria e montaggi industriali 

 
• Tipo di impiego  Impiegato tecnico 

 
• Principali mansioni e responsabilità  Impiegato c/o magazzino della S.A.R.A.S. di Sarroch. 

Archiviazione e catalogazione dei materiali. Archiviazione ottica dei certificati di qualità e delle 
schede tecniche dei materiali inventariati. 
 

 
• Date (da – a)  Agosto 1996 – Gennaio 1997 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Cossu A. (Società Riunite Cossu) Loc. su Spantu Capoterra (CA) 

 
• Tipo di azienda o settore  Servizi 

 
• Tipo di impiego  Operaio generico 

 
• Principali mansioni e responsabilità  Impiegato c/o magazzino della S.A.R.A.S. di Sarroch. 

Archiviazione e catalogazione dei materiali. Archiviazione ottica dei certificati di qualità e delle 
schede tecniche dei materiali inventariati. 
 

 
• Date (da – a)  Maggio – Giugno 1996 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 I.C.I.E.S. s.p.a. via XX Settembre Cagliari (CA) 
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• Tipo di azienda o settore  Impianti elettrici industriali; strumentazione 
 

• Tipo di impiego  Elettricista 
 

• Principali mansioni e responsabilità  Posa cavi in impianto nello stabilimento della S.A.R.A.S. di Sarroch 
 

 
• Date (da – a)  Maggio 1994 – Maggio 1996 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Esercito Italiano 

 
• Tipo di azienda o settore  Esercito 

 
• Tipo di impiego  Genio guastatore; Autista. 

 
• Principali mansioni e responsabilità  Volontario nell’esercito con incarico di conduttore mezzi vari e speciali, responsabile parco mezzi e 

ufficio movimento. 
Congedato con meriti e croce di guerra per la partecipazione alla missione NATO IFOR in Bosnia i 
Herzegovina 
 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 

Date (da – a) Novembre 2008 

Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

Donegani Anticorrosione s.r.l. via G.Fauser 36/a 28100 Novara (NO) 

Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Approfondimento del modulo A ISPETTORE IMPIANTI 

• Qualifica conseguita  
  

• Date (da – a) Maggio-Luglio 2008 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Polimeri Europa 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

C.N.D.; Principi di metallurgia; Saldature (tipi  e tipologia di elettrodi); Acciai; P.E.D. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
• Date (da – a)  Settembre 2006 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Donegani Anticorrosione s.r.l. via G.Fauser 36/a 28100 Novara (NO) 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Fisica degli ultrasuoni; Specificità dei controlli a ultrasuoni; laboratorio. 

 
• Qualifica conseguita  In attesa dell’esame di abilitazione per tecnico di controlli a Ultrasuoni (difettoscopico) di 1°e 2° livello. 

 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
• Date (da – a)  Marzo-2006 

 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Donegani Anticorrosione s.r.l. via G.Fauser 36/a 28100 Novara (NO) 

 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Tipologia delle apparecchiature e degli impianti e loro ispezioni; aspetti elettrochimici metallurgici e 

impiantistici della tensocorrosione; casistica di processi di corrosione; forme di corrosione; principi di 
corrosione; difetti indotti nei materiali durante l'esercizio; criteri scelta materiali; metodi di indagine non 
distruttiva; metallurgia; rivestimenti protettivi; R.B.I.; Metallurgia e comportamento di leghe strutturali 
per l'industria chimica 

• Qualifica conseguita  Attestato di Ispettore Impianti modulo A  
 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Date (da – a)  2005-2006 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Facoltà di Scienze Politiche (Scienze della Comunicazione e Giornalismo) di Sassari. 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

Elementi di economia; Informatica; inglese. 

• Qualifica conseguita Superato gli esami delle materie sopra elencate. 

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente) 

Tuttora in corso di studio. 

• Date (da – a) 2003 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Confcommercio di Sassari. 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

Tecniche di comunicazione; Tecniche di vendita; Economia;Gestione contabilità (principi); Normativa 
giuridica. 

• Qualifica conseguita I iscrizione al Ruolo Agenti presso la Camera di Commercio di Sassari 

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente) 

. 

• Date (da – a) 1988-1993 

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

I.T.I.S. “G.Marconi” di Cagliari 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio 

Elettrotecnica; Meccanica; Termodinamica; Tecnologia disegno e progettazione; Impianti 
(progettazione); Costruzioni; Laboratori. 

• Qualifica conseguita Diploma di Perito Industriale Capotecnico in Elettrotecnica 

• Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente) 

Voto 38/60 (trentotto/sessantesimi). 

CAPACITÀ E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della 
carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 
ufficiali. 

L’ innata curiosità mi porta ad approfondire ogni argomento che, trattato, stimola la mia voglia di sapere. 
La facilità di comprensione e apprendimento mi hanno sempre aiutato ad assimilare e fare mie conoscenze e 
nozioni. Per tale motivo ho reputato interessante frequentare corsi di formazione dei più svariati settori: 
dalla fotografia alla degustazione vini. 
Sebbene suddetti corsi non rilascino alcuna attestazione di frequenza, la voglia di accrescere il mio 
personale bagaglio culturale mi ha spinto a seguirli con grande passione ed entusiasmo. 
L’aver praticato sport (ciclismo 2 anni; pattinaggio 14; Full contact 1) e il continuare a praticarlo tutt’oggi 
(nuoto, pesca subacquea e, a livello amatoriale, calcetto e trekking) mi aiuta a tenere attivo e dinamico il 
ritmo della giornata e a non precludermi l’ interazione con realtà diverse dalla mia, oltre che 
intraprenderenumerosi rapporti interpersonali utili, a mio avviso, come valido mezzo di crescita personale. 

PRIMA LINGUA Italiano 

ALTRE LINGUE Francese; Inglese. 

• Capacità di lettura Italiano Buona; Francese sufficiente; Inglese base (autodidatta) 

• Capacità di scrittura Italiano Buona; Francese sufficiente (scolastico); Inglese base (autodidatta) 

• Capacità di espressione orale Italiano Ottima; Francese sufficiente (scolastico); Inglese base (autodidatta) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Ottima capacità di gestione dei rapporti interpersonali maturata in seguito a frequenti cambi di realtà 
lavorative e sociali. 
Suddette esperienze hanno creato i presupposti per i quali io fossi portato a interfacciarmi con modus 
operandi, e ragionamenti di persone ogni volta diverse, consolidando il senso di rispetto per il prossimo 
(come nel rapporto animatore/cliente) oltre ché la capacità di saper portare avanti le proprie idee e 
opinioni, facendosi apprezzare anche da coloro i quali non le condividono,ma che, hanno una positiva 
valutazione del soggetto. L’ aver lasciato comunque un buon ricordo in molte delle persone incontrate(con 
le quali permane il contatto), e diventare spesso il riferimento, o uno dei riferimenti, nell’ambito di un 
progetto collettivo, è sicuramente fonte di mia grande soddisfazione. 

CAPACITÀ E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

Innate capacità organizzative hanno avuto modo di essere affinate nel corso delle trascorse esperienze 
personali (si consideri ad esempio il dover “ri-cominciare”ogni la propria vita in luoghi diversi) e 
lavorative (l’aver svolto lavori che prevedevano mansioni spesso profondamente diverse da quelle della 
precedente occupazione e l’averli ogni volta portati a termine con più che soddisfacenti risultati 
dimostrabili). L’aver gestito un’attività commerciale e l’aver fatto l’agente di commercio ha conferito inoltre 
le competenze per valutare costi e profitti in rapporto alle risorse di tempo e uomini impiegati in un 
progetto. Tali competenze si sono dimostrate spesso utili (anche nel mio attuale impiego)nelle situazioni in 
cui si doveva organizzare il lavoro di un gruppo con scadenze improrogabili e allo stesso tempo mantenere i 
costi entro un budget prestabilito. 

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche, 
macchinari, ecc. 

Conoscenza del PC (componentistica e assemblaggio) , Windows, Word, Excel e elementare di Autocad (in 
Approfondimento); Photoshop. 
Buona padronanza della tecnica fotografica (sia per ciò che concerne l’ uso della fotocamera che di alcuni 
programmi di grafica) 
Conoscenza parziale dei PLC Triconex, Siemens S5, FSC, Bonard August e Linda. 

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc. 

Fotografia (classica e digitale) e sviluppo B/N, video e foto montaggi; Chitarra (in fase di studio) 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

PATENTE O PATENTI A;B;C 

ULTERIORI INFORMAZIONI 

ALLEGATI 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto 

dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996. 

Sassari , 03/10/2007 
BODANO MARCO 

____________________________________ 




